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         Руководствуясь Уставом муниципального образования «Новоунтемское», Совет депутатов муниципального образования «Новоунтемское» решил:
1. Утвердить  «Итоги выполнения программы социально- экономического развития МО «Новоунтемское» за 2012 год»

2.    Настоящее решение вступает в силу после его принятия.

3. Настоящее решение официально опубликовать (обнародовать) в порядке, предусмотренном Уставом муниципального образования «Новоунтемское».
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д.Новый Унтем

14 марта 2013 года 

№ 48

ИТОГИ

выполнения Программы

социально-экономического развития

муниципального образования

 « Новоунтемское »

 за  2012 год

д.Новый Унтем , 2012 год

РАЗДЕЛ 1. ИТОГИ ВЫПОЛНЕНИЯ ПРОГРАММЫ СОЦИАЛЬНО- ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  «НОВОУНТЕМСКОЕ» ЗА  2012 ГОД.

1.1. Показатели итогов выполнения Программы социально-экономического развития муниципального образования « Новоунтемское » за  2012 год


                                                                                                                           Таблица 1
	№п/п
	Показатели
	Ед. изм.
	2011 г.

факт
	2012 г.

прогноз
	2012 г.

факт

	1.
	Отгружено товаров собственного производства, выполнено работ, услуг собственными силами по кругу крупных и средних организаций.
	млн. руб. соответ. лет
	
	
	

	
	темп роста в фактических ценах
	%
	
	
	

	2.
	Отгружено товаров собственного производства по обрабатывающим производствам                                                                                                                                              
	млн. руб.

	
	
	

	
	темп роста в фактических ценах
	%
	
	
	

	3.
	Объем валовой продукции сельского хозяйства
	млн. руб.
	13.5
	13.9
	11.8

	
	темп роста в фактических ценах
	%
	
	
	87

	4.
	Розничный     товарооборот   (во всех каналах реализации)     
	млн. руб.
	7293
	10580
	7272

	
	темп роста в фактических  ценах          
	%
	
	
	100

	5.
	Инвестиции      в основной  капитал по крупным и средним предприятиям  
	млн. руб.

	
	
	

	
	темп роста в фактических ценах
	%
	
	
	

	6.
	Фонд оплаты     
труда  по крупным и средним предприятиям        
	млн. руб.

	11.3
	12.0
	12.2

	
	Темп роста в действующих ценах
	%
	
	
	73

	7.
	Номинальная  начисленная   средняя         заработная плата одного работника  по крупным и средним предприятиям
	руб.
	8224
	5882
	8954

	
	Темп роста к предыдущему году       
	%
	
	
	109

	8.
	Среднегодовая   численность     
населения района   
	тыс. чел.
	704
	695
	679

	9.
	Среднесписочная численность работников по крупным и средним предприятиям  
	 чел.
	170
	170
	142

	10.
	Численность зарегистрированных
безработных     на конец периода   
	 чел.
	4
	5
	4

	
	Темп роста к предыдущему году 
	%
	
	
	

	11.
	Уровень зарегистрированной  
безработицы     
	%
	0.5
	2.9
	0.5

	
	Темп роста к предыдущему году 
	%
	
	
	

	12.
	Объем добычи    нефти    по району       
	тыс. тонн
	
	
	

	
	Темп роста к предыдущему году 
	%
	
	
	

	13.
	Налоговые и неналоговые доходы на душу населения
	руб.
	230
	340
	357

	14.
	Удельный вес налоговых и неналоговых доходов в бюджете района
	%
	11
	13
	14

	15.
	Ввод в действие жилых домов
	тыс. кв. м
	
	
	

	16.
	Рождаемость на 1000 жителей
	сл./100 жит.
	0.7
	1
	0.8

	17.
	Смертность на 1000 жителей
	сл./100 жит.
	1.7
	0.7
	0.7


1.2. Сохранение высокого качества и конкурентоспособности человеческого потенциала, формирование условий для повышения уровня жизни населения поселения

         1.2.1. Демографическая и семейная политика

Демографические показатели   муниципального образования.

1) Численность и состав населения муниципального образования:
                                                                                                               Таблица 2

	 Показатели
	
	2011 г
	2012 г
	%

	Общее количество населения
	чел.
	704
	679
	96

	Число родившихся
	чел.
	5
	7
	140

	Число умерших
	чел.
	9
	5
	55

	Число браков       
	 кол.
	-
	-
	-

	Число разводов
	 кол.
	-
	-
	-


С каждым годом ухудшается демографическая ситуация на нашей территории: уменьшение рождаемости увеличение смертности, население МО уменьшилось на 22 человека, родилось 7 детей, увеличение рождаемости произошло в 1,4 раза, умерло 5 человек, уменьшение смертности на 4 чел. Основная причина смертности – преклонный возраст, болезни сердечно-сосудистой системы,  и другие внешние причины.     

   
  Семей  проживающих на территории   муниципального образования с детьми до 18 лет - всего 68, общее количество детей в семьях 101чел. Количество  многодетных   семей 10. Количество  многодетных   малообеспеченных  семей, стоящих  в очереди  на получение  безвозмездной субсидии  на строительство, реконструкцию, капитальный ремонт и приобретение  жилых помещений -3. Проводится работа с семьями : беседы, составляются акты жилищно-бытовых условий.   Определенная работа проводится по оказанию помощи пожилым людям. Так под патронажем 3-х работников социальной помощи на дому находятся 13  пенсионеров.  Постоянно работники администрации представляют интересы пенсионеров в органах социального обеспечения, ПФ, в налоговой инспекции. 

1.2.2. Качественное и доступное здравоохранение

На территории сельского округа работает два ФАП., в настоящее время работают 2 специалиста  мед.персонал. Медицинские работники  ведут активную работу среди населения по профилактике заболеваний: проводит беседы на сходах, в школе,  проводятся индивидуальные беседы. Основные направления в работе ФАП являются: профилактика заболеваний, диспансеризация и иммунизация населения. Детской смертности в последние годы не зарегистрировано. 
Основные показатели  развития здравоохранения муниципального образования за  2012 год                                                                                                  Таблица 3                                                                                                                   
	Показатели
	Ед. изм.
	         факт


	%

	
	
	2011г
	2012г
	

	Младенческая смертность

МО
	на 1000 ро​дившихся живыми
	-
	-
	

	Общая заболеваемость всех категорий населения МО
	на 1000 насел.
	2057
	1863
	91

	Число ФАП
	ед.
	2
	2
	

	Численность среднего медицинского персонала
	чел.
	2
	2
	


1.2.3. Развитие физической культуры и спорта

Основной целью развития физической культуры и спорта на территории МО является обеспечение устойчивого роста количества занимающихся физической культурой и спортом. В связи с этим на территории МО проводятся соревнования по волейболу, футболу. Команда МО принимала участие в районных  летних сельских спортивных играх.  За  2012 год проведено физкультурно-массовых мероприятий -34, охвачено 370 человек 

Ежегодно проводятся соревнования по волейболу среди команд муниципальных образований  активное участие в которых принимают мужская и  женская команды поселения.  При школьном спортивном зале организована работа волейбольной секции для взрослого населения. 
1.2.4. Развитие и модернизация системы образования

        В рамках национального проекта «Образование» в школе установлен Интернет и автоматическая пожарная сигнализация, проведен замер сопротивления изоляции. 

        Новоунтемская общеобразовательная школа принимает  участие в районных олимпиадах, в спортивных соревнованиях. На территории школы имеется спортивная площадка. Школа рассчитана на 92 места, в настоящее время обучается 48 учеников.  Содержание одного ребенка за  2012 год составило 134656  рублей. Количество работников 25 человек, фонд зарплаты составляет 3706,8 тыс. рублей, среднемесячная зарплата 12356 рублей.

   При школе имеется земельный участок, где выращиваются овощи для столовой. Дети сами ухаживают в летнее время за овощами. 

Материально-техническая база школы низкая. Выделяются средства, но не достаточно. 

      Также имеется детсад на 20 мест. В настоящее время детсад посещает 17 детей. Содержание одного ребенка за   2012 год составило 79615 рублей, количество персонала 8 человек, фонд  заработной платы составляет 646405 рублей, среднемесячная зарплата  6734 рубля.  Кадрами детсад укомплектован, но не все воспитатели  имеют специальное образование. 

Основные параметры социально-экономического развития отрасли «Образование» 

  за   2012 год

                                                                                                          Таблица 4                              
	№ п/п
	                             Показатели
	Ед. изм.
	2011 г.
	2012 г.
	%

	1.
	Количество образовательных учреждений по типам:

-дошкольные образовательные учреждения

-общеобразовательные школы
	Ед.
	1

1
	1

1
	

	2.
	Количество детей, обучающихся в образовательных учреждениях по типам:

-в дошкольных образовательных учреждениях

-в общеобразовательных школах
	Чел.


	15

51
	17

48
	113

94

	3.
	Количество мест:

- в школе

- в ДОУ
	мест
	  92

  20
	92

20
	


Численность учащихся уменьшается с каждым годом, затраты на 1 обучающегося увеличиваются. Администрации МО  совместно  советом молодежи необходимо работать с молодыми семьями на территории МО, обеспечить социальную поддержку молодых семей, организовать досуг молодежи,  чтобы увеличивалась рождаемость. 
1.2.5. Доходы населения

На территории МО есть граждане, которые не работают в учреждениях и организациях, но получают доходы. Они работают у частных предпринимателей, работают в городах без оформления трудовых отношений, вахтовым методом в лесу, некоторые занимаются только  личным подворьем. Среднемесячная зарплата ежегодно увеличивается. Доходы медленно, но растут, в итоге населением приобретается много техники: трактора, автомобили. Приобретается бытовая техника, мебель, компьютеры, сотовые телефоны.

                                                                                                             Таблица 5                                             

	Показатели
	Ед..изм.
	          факт
	

	
	
	2011

год
	2012 год
	%

	Денежные доходы на душу населения (в среднем за месяц) 
	    руб.
	 6361
	7870
	123

	Средняя заработная плата одного работника (в среднем за месяц)
	руб.
	8224
	8954
	108

	Задолженность по выплате заработной платы (на конец периода)
	руб.
	-
	-
	-


1.2.6 Развитие рынка труда и занятости населения

Большая  часть работающего населения муниципального образования  работает за пределами муниципального образования. Из-за отсутствия работы, низкой  заработной платы, отсутствия АПК молодежь уезжает  в районный центр или город. 

            В центре занятости населения за  2011 год на учете зарегистрированных безработных было 4 человека, за  2012 год 4 человека.  Существует скрытая безработица- 78 человек. Это люди, которые чаще всего систематически злоупотребляют спиртными напитками, не желающие работать из-за низкой заработной платы, живущие личным подсобным хозяйством, работающие вахтовым методом.       

1.2.7 Трудовые отношения, улучшение условий и охрана труда

На территории муниципального образования уделяется внимание мероприятиям по охране труда. Руководители и специалисты организаций и учреждений обучаются охране труда с последующей выдачей удостоверений. За    2012 год обучен 1 человек в Администрации МО «Новоунтемское».

   Основной проблемой в области охраны труда является отсутствие денежных средств на приобретение спецодежды и средств индивидуальной защиты, особенно  наблюдается в бюджетной сфере, несмотря на это руководители стараются обращать внимание на охрану труда и выделяется определенная сумма. Основными причинами производственного травматизма являются: нарушение требований  правил и инструкций по охране труда. 
1.2.8 Социальная защита населения

             Службы социальной защиты населения на территории МО нет, но администрацией МО ведется работа в данном направлении. За нуждающимися в уходе пенсионерами закрепляются социальные работники через ЦСОН администрации МО «Кезский район». За 2012 год три работника обслуживали 13 пенсионеров. Также через пенсионный фонд закреплены ухаживать за пенсионерами старше 80 лет и инвалидами родственники в количестве 10 человек. Администрацией МО ведется учет данных категорий населения. Выявляются нуждающиеся в материальной помощи и оказывается помощь в оформлении документов на эту помощь. Также ведется работа с семьями с детьми по детским пособиям, оказывается помощь в оформлении документов. 
1.2.9 Развитие культуры

      На  территории Новоунтемского  поселения расположены культурные учреждения: 

Ключевской   сельский дом культуры;

Ключевская  сельская библиотека;  

Ю-Тольенская сельская библиотека;                                                                                                                                                                                                                                                                          

          В штате СДК  2 специалиста – директор и художественный руководитель. Работа ведется  в клубе для всех категорий населения,  во время предоставляется запрашиваемая отделом культуры информация, проводятся культурно-досуговые мероприятия, организованы кружки. Участники художественной самодеятельности принимают участие в районных мероприятиях. СДК принимает участие в проводимых мероприятиях  на территории сельского округа. Платные услуги за 2012 год составили 3 тыс. рублей. Проведено 29 мероприятий. Количество посетителей составило 335  человек.

                  Штат сотрудника библиотеки составляет 2 человека. За  2012 год проведено 63 мероприятий, в т.ч. с детьми 32. Всего читателей 315, в т.ч. детей 93,  юношество 22. Посещений всего 1923, в т.ч. детьми 814, юношество 134. Книговыдача составила 5898, в т.ч. детям 2342, юношеству 283 книги. Выдано краеведческой литературы 188 экземпляров, в т.ч. детям 78  и юношеству 23.

Хотя и количество читателей увеличилось, но произошло уменьшение книговыдачи, т.к. библиотечный фонд не пополняется новыми книгами и не производится подписка периодических издания из-за отсутствия финансирования. Книжный фонд библиотеки составляет 525 единиц, уменьшение фонда на 18% произошла из-за значительного списания ветхих книг.  
        Основными направлениями в работе библиотеки являются:

· Пропаганда здорового образа жизни

· Работа с семьями

· Работы с детьми

Библиотека  сотрудничает со школой, клубом, администрацией МО, Советом молодежи, Советом ветеранов, советом женщин. 

1.2.10 Молодежная политика, патриотическое воспитание населения

Целью государственной молодежной политики на территории поселения является создание и развитие социально-экономических, политических, организационных и правовых условий для реализации молодежью социальных функций.

В рамках достижения этой цели проводилось:

- пользование работой МКЦ «Надежда» по предоставлению социально-психологических услуг, «телефона доверия»;

- предоставление жилищных кредитов и субсидий молодым семьям, выделяемых из бюджетов РФ и УР;

- организация временных рабочих мест для подростков и молодежи

      - принимали участие в проводимых районных молодежных мероприятиях: КВНы, спортивные мероприятия.

На территории МО зарегистрировано 195 человек с 14 до 30 лет, но из этого числа много молодых людей фактически проживает в городах. Создан  Совет молодежи.

1.2.11 Национальная политика

              Большую часть населения на территории муниципального образования составляют  удмурты-92 %.  Много смешанных семей. Кроме того, среди населения есть  татары,   чуваши, башкиры. Все больше стает вопрос о сохранении удмуртской национальной культуры. Администрацией проводится работа по реализации национальной культуры: воспитание интереса к отечественной истории, культуре, традициям; приобщение к великим заслугам предков. 

            Необходимо проводить постоянно работу по возрождению народных промыслов, формированию национального самосознания, возрождению удмуртской  культуры.  В детском саду и в школе  ведется работа по изучению удмуртской культуры  и истории. Клубом организуются мероприятия, посвященные  традициям  удмуртской  культуры.

1.2.12 Охрана правопорядка, обеспечение личной безопасности граждан

        Уровень преступности на территории МО « Новоунтемское» меняется не значительно. За    2012 год  количество преступлений 2. 

      Администрация МО « Новоунтемское» тесно сотрудничает с органами внутренних дел. Обо всех обращениях граждан сообщается в РОВД. Совместно решаются вопросы о поддержании общественного порядка в местах проведения массовых мероприятий, о соблюдении правил содержания собак.       

1.2.13 Экологическая безопасность

Основные показатели, характеризующие состояние окружающей среды поселения за  2012 год

Бытовые отходы вывозятся транспортом частного сектора, по благоустройству ежегодно проводятся сходы, где решаются вопросы по сбору целевых средств на эти мероприятия, о предстоящих работах. Ежегодно проводятся месячники по уборке территорий, субботники, мероприятия по озеленению территории. 

1.2.14 Безопасность населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера

       С органами пожарной охраны  администрацией МО проводится регулярная работа.  На сходе создана из числа жителей формирования добровольной пожарной охраны .

      За  2012 год   пожаров не было.  . Работа с населением по профилактике пожаров ведется регулярно,  имеются 2 мотопомпы, изготовлены и установлены таблички с изображением пожарного инвентаря, изготовлены и установлены звуковые сигналы (бои) на случай пожара, установлены знаки пожарных водоемов. Профилактические мероприятия проводятся согласно планов. Планы составляются на весенний- летний и на осенний- зимний периоды ежегодно.

       Работа по предупреждению и ликвидации ЧС ведется согласно плана основных мероприятий  администрации по вопросам ГО, предупреждения и ликвидации ЧС и обеспечения пожарной безопасности. Отработана система оповещения всех руководителей предприятий и организаций в выходные и праздничные дни. Работа в данном направлении ведется в области защиты населения и территории от чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной безопасности, обеспечения безопасности людей на водных объектах и в области гражданской обороны. Мероприятия по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций включают в себя, прежде всего, проверку и обследование государственными органами поднадзорных объектов. Администрация МО проявляет участие и содействие в работе этих органов по проверке объектов, находящихся на территории МО. 

На сельских сходах  проводится разъяснительная работа среди населения по благоустройству и противопожарным мероприятиям. Вопросы по пожарной безопасности рассматривались на Совете руководителей.           

Развитие малого и среднего предпринимательства

Исходя из социально-экономического значения малого предпринимательства для поселения, определяется стратегическая цель развития малого предпринимательства путем создания условий для его развития, через реализацию правовых, экономических и организационных решений органами местного самоуправления в поселении.

Для реализации поставленной цели необходимо решение следующих задач:

-увеличение числа субъектов малого предпринимательства и лиц стремящихся заниматься предпринимательской деятельностью. 

           Главной целью развития  малого предпринимательства является  увеличение доли  занятости населения  в сельской местности. Необходимо путем правового, экономического и организационного регулирования максимально задействовать потенциал предпринимателей. Используя частную инициативу, возможно более рациональное решение таких социально-экономических проблем, как официальная и «скрытая» безработица, низкая заработная  плата. На территории работают частный магазин: ООО «Луч», хлебопекарня.

       На территории МО « Новоунтемское» расположены  три торговые точки. Общая торговая площадь всех магазинов составляет 125,8 кв.м.  Два магазина РАЙПО, магазин ООО «Луч».  Товарооборот магазинов Райпо :

  2011год  - 7293 тыс.руб.

  2012год  - 7272  тыс.руб.

     Магазинами Райпо ведется закуп мяса  от частного сектора.  Работают 3 продавца. Режим работы согласуется с администрацией МО. Население положительно отзывается о работе магазина. 

       Магазины снабжают население, предметами первой необходимости: продуктами питания, чистящими средствами, канцтоварами,  хозяйственными товарами, игрушками, одеждой и обувью. Принимаются заявки от населения на доставку других товаров. 

Показатели социально- экономического развития поселения за   2012 год по разделу «Потребительский рынок»

                                                                                          Таблица 6
	Показатели
	Ед.изм.
	2011г
	2012г
	%



	 Розничный товарооборот
	тыс.руб.
	7293
	7272
	99.7

	в том числе:

продажа на 1 человека
	руб.
	8172
	10709
	131


  Агропромышленный   комплекс.

Агропромышленный комплекс - СПК (колхоз) «Колос»  реорганизовали, хозяйство объединили  с    ООО «Труженик» 

 На территории муниципального образования  осуществляют свою деятельность Новоунтемская  бригада  ООО «Варни» Дебесского района.


                                                                                          Таблица7
	№

п\п


	Показатели
	Ед. изм.
	 2011 год
	2012 год
	% 

	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	 
	Сельское хозяйство
	
	
	
	

	1
	Объем валовой продукции  сельского хозяйства в действующих ценах
	тыс.руб
	857
	876
	

	1.1
	Производство основных видов сельскохозяйственной продукции в натуральном выражении  
	
	
	
	

	
	Молоко СПК «Колос»                 

              ООО «Варни
	тонн
	400
320
	232
594
	58
186

	             
	 мясо     СПК «Колос»                 

             ООО «Варни
	тонн
	41
32
	10
21
	24
66

	1.2
	Поголовье скота КРС в                СПК«Колос»                 

ООО «Варни
	голов
	350

299
	330

618
	94

207

	
	 в том числе коров 

СПК «Колос»                 

ООО «Варни
	голов
	118

103
	123

214
	104

208

	1.3
	Продуктивность
	
	
	
	

	
	Надой на одну корову 

СПК «Колос»                 

ООО «Варни
	кг
	3600

3200
	2323
3498
	65

109

	  2
	Фонд заработной платы  СПК «Колос»                 

ООО«Варни
	тыс.руб. 
	
	1158

2241
	

	3
	Среднемесячная заработная плата  СПК «Колос»                 

ООО«Варни
	руб.
	
	3993

4526
	

	4
	Среднесписочная численность  работников СПК «Колос»                 

ООО«Варни
	чел.
	
	29

45
	


1.4. Пространственное развитие муниципального образования. Снижение инфраструктурных ограничений развития экономики. Повышение устойчивости системы расселения

1.4.1 Жилищное строительство и реформирование ЖКХ 

Основной целью в сфере строительства поселения является создание и обеспечение условий для проживания, работы, учебы, лечения и отдыха людей. На территории МО в настоящее время  строительство  не ведется. В 2012 году ввода жилья на территории МО нет. Население не стремится улучшить свои жилищные условия, хотя постоянно ведется разъяснение о льготах, какие программы действуют по строительству и приобретению жилья.      Для всех категорий населения  в районе  выделяются ссуды и кредиты, но из-за низких зарплат сельские жители не могут пользоваться кредитами и ссудами, поэтому приходится больше рассчитывать на субсидии. Требуется ремонт сельскохозяйственных построек (коровники, телятники). Строительство муниципального жилья не ведется. сина. 

            В 2012 году    оформлено 9 ходатайств на выделение деловой древесины 4 хозяйствам на 165 куб.м. на ремонт  хозяйственных построек.

             К ключевым проблемам относится дорожное строительство, но из-за отсутствия денежных средств работа в этом направлении ведется слабо, только по мере поступления финансов. В течение года  проводилась очистка дорог от снега, грейдирование дорожного полотна..

Для планирования развития муниципального образования и его застройке необходима и градостроительная документация. 
 Жилищно-коммунальное хозяйство

Целью социально-экономического развития в области ЖКХ является обеспечение населения качественными жилищно-коммунальными услугами при рациональном использовании финансовых, материальных и трудовых ресурсов и производственных мощностей.  В зимнее время проводилась очистка снега на дорогах, организована силами населения и организациями очистка снега с крыш.  Регулярно проводится разъяснительная работа по оформлению субсидий на возврат коммунальных платежей.   Предоставлением субсидий занимается отдел субсидий при администрации МО «Кезский район» 

Всего  на территории МО- 225 домов. Общая площадь жилых помещений на территории МО составляет 15,9 тыс. кв.м. Общая протяженность улиц 12,7 км, общая протяженность освещенных улиц 10,7 км., одиночное  протяжение  уличной  газовой сети 12,7 км, протяженность  тепловых  и паровых сетей 0,3 км, одиночное  протяжение уличной водопроводной сети 7,7 км.

        1.4.2 Развитие инфраструктуры связи и информационных технологий

Основной целью в развитии связи является наиболее полное обеспечение хозяйствующих субъектов, органов муниципального управления, широких слоев населения высокачественными услугами связи. Услуги связи предоставляются ОАО «Волгателеком» филиал в УР Воткинский МУЭС Кезский районный узел электросвязи.  Всего аппаратов телефонной сети общего пользования 37 штуки . Идет уменьшение традиционной услуги связи телефонной сети общего пользования из-за развития сотовой связи. Развивается сотовая связь. На территории имеется связь ТЕЛЕ-2, «МЕГАФОН», МТС.В данное время с любой местности нашей территории есть возможность выйти на связь.

Развивается и компьютерная сеть. Компьютерами оснащены школа,  администрация МО, почта, детсад.  В школе и на почте имеется выход в Интернет. Растет число компьютеров и среди населения.

          Почтовая связь - неотъемлемый элемент социальной инфраструктуры общества, представляющий собой единый производственно-технический комплекс, обеспечивающий: прием, обработку, перевозку, доставку почтовых отправлений, а также осуществление доставки и выдачи пенсий, пособий и  других выплат целевого назначения, прием платы за коммунальные услуги, прием и выдача почтовых переводов и др. Почта также занимается розничной торговлей

             На территории МО «Новоунтемское»  расположен филиал Кезского районного узла связи (почта), который  обслуживает все население муниципального образования. 

В администрации МО имеется оргтехника: два компьютера . Основные ключевые проблемы, решение которых будет особенно актуальным на прогнозируемый период- это подключение факса . Обеспеченность муниципальных служащих средствами вычислительной техники в администрации МО- 100%.


В муниципальном образовании ведется пер​сональный учет населения с использованием АИС «Сельское админи​стративное образование». Автоматизированное ведение похозяйственных книг позволяет оперативно представлять любые справки гражданам и организациям, создавать необходимые отчеты, статистические формы.

              В настоящее время существуют следующие проблемы в сфере информатизации поселения, которые требуют безотлагательного решения:

- не обеспечены компьютерной техникой ФАП, библиотека, недостаточно обеспечена школа;

1.4.3 Земельные отношения

Ежегодно проводится идентификация земельных участков населения. По данным земельного комитета общая площадь МО 10904га. В 2012 году поступило земельного налога 74,85  тыс.руб. В 2011 году поступило земельного налога 76,06 тыс.руб. Существуют проблемы при формировании базы для исчисления земельного налога: 

- Гражданами не оформляются документально земельные участки умерших собственников из-за сложной процедуры оформления и финансовых затрат.

1.4.4 Развитие муниципального поселения

    В состав МО входят 4 населенных пункта: дд. Новый Унтем,Старый Унтем, Ю-Тольен,   с.Ключи

     Всего на территории муниципального образования проживают 679 человек. Начиная с 2005 года, происходит снижение численности населения, в основном причина в эмиграции, вследствие чего снижается рождаемость. Из-за тяжелых условий жизни в сельской местности, отсутствия жилья, происходит отток молодежи с территории. Увеличивается число пенсионеров и инвалидов. 

Большая часть работающего населения  работает на  в бюджетной сфере, в сельском хозяйстве многие  находят работу за пределами МО в районе, в городах. Так за пределами работает 136 человек.                          

           Значительную часть населения составляют пенсионеры. Администрацией ведется работа по учету данной категории населения, выявлению наиболее нуждающихся в помощи. С каждым годом увеличивается количество инвалидов.                                                                                                                                                                         Некоторые занимаются только личным подсобным хозяйством. На территории МО принята Программа по развитию малого предпринимательства, функционирует один частный магазин,хлебопекарня. 

       Администрация проводит определенную работу по пополнению местного бюджета. Проводится работа по выявлению задолжников и обеспечению погашения долгов.  В зимнее время содержались дороги силами  ДСПМК.

  . Расстояние от д.Новый Унтем  до райцентра составляет 19 км.           

1.5 Совершенствование системы муниципального управления

Реализация основных направлений административной реформы

       Продолжается работа по совершенствованию нормативно-правовой базы Советом депутатов муниципального образования. Внесены изменения в Положения: о порядке осуществления муниципального земельного контроля на территории МО « Новоунтемское», о порядке осуществления лесного контроля на территории МО «Новоунтемское». Решениями Совета депутатов рассматривались вопросы по итогам исполнения Программы социально-экономического развития, по итогам исполнения бюджета.

          На территории МО издается информационный бюллетень Совета депутатов «Вестник МО «Новоунтемское» муниципального образования « Новоунтемское». Все нормативно- правовые акты публикуются в информационном бюллетене  Вестник МО « Новоунтемское», вывешиваются на информационном стенде и доводятся до населения на собраниях граждан, нормативно-правовые акты размещаются на сайте Кезского района.

          В целях совершенствования механизмов, обеспечивающих подотчетность органов местного самоуправления, прозрачность и подконтрольность их работы гражданам проведено собрание, на котором отчиталась Глава МО и все руководители организаций и учреждений, расположенных на территории МО, проводятся приемы граждан Главой МО, специалистом. Все вопросы заданными гражданами по возможности решаются или дается консультация по дальнейшему обращению в районные структуры. Принято  531 чел. 

1.6 Основные направления бюджетной политики. Совершенствование качества управления муниципальными финансами

Основными направлениями повышения качества управления финансами являются:

-мониторинг исполнения бюджета поселения на основе системы показателей

-исполнение механизмов взаимодействия органов местного самоуправления, органов государственной власти хозяйствующих субъектов и населения

-обеспечение прозрачности бюджетного процесса

Решаются основные задачи в области эффективного использования бюджетных средств:

-оптимизация бюджетных расходов

-реструктуризация долговых обязательств

-урегулирование кредиторской задолженности

-реализация мер по бюджетному учету и контролю

         За  2012  года поступило доходов 1728,52 тыс.руб. при плане 1724,42 тыс.руб., что составляет 100,2 %. Собственных доходов поступило 242,3 тыс.руб.при плане 238,2 тыс.руб. Расходная часть бюджета выполнена на 99,6 %.

                       Исполнение бюджета в муниципальном образовании « Новоунтемское»

                                                                                                                                       Таблица 8
                                                                                  ДОХОДЫ

                                                                                                                                                                   Тыс.руб.

	Код БКД
	
	
	
	Наименование
	Уточнен-ный план на 2012 год
	Исполнение на 01.01.
2013
	% исполнения к уточненному плану

	10000000
	00
	0000
	000
	НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	

238,243
	242,3
	101,7

	10100000
	00
	0000
	000
	НАЛОГИ НА ПРИБЫЛЬ, ДОХОДЫ
	70
	80,17
	114,5

	10102010
	01
	0000
	110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляются в соответствии со статьями 227, 2271 и 228 Налогового кодекса Российской Федерации
	70
	80,17
	114,5

	10600000
	00
	0000
	000
	НАЛОГИ НА ИМУЩЕСТВО
	164
	143,99
	87,8

	10601030
	10
	0000
	110
	Налог на имущество физических лиц, взимаемый по ставкам, применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах поселений
	77
	66,97
	87

	10606013
	10
	0000
	110
	Земельный налог, взимаемый по ставкам, установленным в соответствии с подпунктом 1 пункта 1 статьи 394 Налогового кодекса Российской Федерации и применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах поселений
	76
	74,85
	98,5

	10904053
	10
	0000
	110
	Земельный налог (по обязательствам, возникшим до 1 января 2006 года), мобилизуемый на территориях поселений
	
	
	

	11100000
	00
	0000
	000
	ДОХОДЫ ОТ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА, НАХОДЯЩЕГОСЯ В ГОСУДАРСТВЕННОЙ И МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ
	1
	0,75
	75

	11105013
	10
	0000
	120
	Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах поселений, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков
	1
	0,75
	75

	20000000
	00
	0000
	000
	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	1486,22
	1486,22
	100


                                                               РАСХОДЫ

                                                                                                                                  Таблица 9 

	Раздел
	Подраздел
	Название
	Уточнен-ный план на 2012 год
	Исполнение на 01.01.2013
	% исполнения к

 уточненному

 плану

	01
	
	
	Общегосударственные вопросы
	940,92
	940,01
	99,6

	01
	02
	
	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	359,3
	359,19
	100

	01
	04
	
	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	577,73
	576,93
	99,9

	02
	
	
	Национальная оборона
	48,4
	48,4
	100

	02
	03
	
	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	48,4
	48,4
	100

	03
	
	
	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	50,9
	48,9
	96,1

	03
	09
	
	Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданская оборона
	50,9
	50,9
	100

	03
	10
	
	Обеспечение пожарной безопасности
	50,9
	50,9
	100

	04
	
	
	Национальная экономика
	148
	148
	100

	04
	09
	
	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	148
	148
	100

	05
	
	
	Жилищно-коммунальное хозяйство
	202,7
	202,06
	100

	05
	03
	
	Благоустройство
	77,46
	77,45
	100

	08
	
	
	Культура и кинематография
	421,6
	417,8
	99,1

	08
	01
	
	Культура
	421,6
	417,8
	99,1

	
	
	
	Итого
	1811,89
	1805,17
	99,6

	
	
	
	Всего расходов
	1811,89
	1805,17
	99,6


Ведется работа с населением по сбору земельного и имущественного налогов. Налоговые уведомления на уплату налогов на имущество физических лиц и землю зачастую оформляются с ошибками. Налоги зачастую начисляются без учета изменений, которые предоставлялись в налоговые органы администрацией МО.  На некоторых налогоплательщиков уведомления не приходят совсем.  
1.7  Итоги развития муниципального образования.

           За отчетный период работа администрации муниципального образования и расположенных на нем организаций и учреждений достигла определенных результатов.

          Активно ведется работа социально-культурных учреждений. Все больше уделяется внимание вопросам физкультуры и спорта детей и молодежи. Проводятся соревнования на территории МО, где привлекаются как организации, так и  все желающие. Команда муниципального образования  принимает участие в районных соревнованиях.   К сожалению, наблюдается тенденция к снижению численности населения, что связано с эмиграцией и низкой рождаемостью. Причина данного положения состоит в том, что молодежь после окончания учебы в высших и средних учебных заведениях остаются на постоянное место жительства в городах или находят работу в райцентре из-за отсутствия жилья, низкой заработной платы. Также принята Программа по поддержке и развитию малого предпринимательства в муниципальном образовании « Новоунтемское» на 2010-2012 годы. Целью Программы является создание условий по формированию системы малого предпринимательства в МО «Новоунтемское» со структурой, которая способна обеспечить конкурентоспособное развитие, путем реализации правовых, экономических и организационных решений органов местного самоуправления в МО «Новоунтемское».

          В  декабре 2011 года сельским Советом депутатов решением № 172  принята Программа социально- экономического  развития муниципального образования «Новоунтемское» на 2012- 2014 годы. 07 ноября  2009 года сельским Советом депутатов решением № 80 принята Программа социально-экономического развития муниципального образования «Новоунтемское» на 2010-2014 годы. Администрация МО, а также все учреждения и организации прикладывали большие усилия для выполнения Программы социально-экономического развития.

               Сложившееся на сегодняшний день положение экономики и социальной сферы на деревне требует большой и упорной работы по дальнейшему развитию сельского хозяйства, развитию социально-культурной сферы, созданию достойной жизни  каждого жителя.

           Раздел II. Основные проблемы социально-     экономического развития            муниципального образования « Новоунтемское» 

Основными проблемами, препятствующими динамичному социально-экономическому развитию муниципального образования являются: 

1) Автомобильные дороги местного значения не отвечают нормативным требованиям. 

2)  Из-за отсутствия работы происходит отток молодежи

3) Развитие малого и среднего предпринимательства для создания и сохранения рабочих мест

4) Износ основных средств учреждений социального обслуживания. 

Основные средства (здания, оборудование) имеют длительный срок использования, и их содержание требует значительных затрат.

5) Отсутствие финансовых средств  на исполнение  полномочий.  

